


Vorwort

Da unser Glaube an Gott und unsere christlichen Grund-
werte unser Leben und Handeln pragen, erfahren das
Kind und seine Familie bei uns Leben als eine Segens-
gemeinschaft. Im christlichen Glauben gehort beides
zusammen: die Erfahrung des Schutzes und der Gebor-
genheit sowie die Erfahrung der Selbstbehauptung und
des Aufbruchs. Im Segen wird beides zu einem Gesche-
hen zusammengefuhrt.

,Sei beschitzt und handle! Sei geborgen und brich auf!*

Diese Gedanken und Uberlegungen fihrten uns dazu,
unseren Leitsatz fir das Einrichtungsleitbild wie folgt
festzulegen:

»Lass mich unter deinem Segen leben und ihn weiter-
geben.“

So soll die Arbeit in unserer Einrichtung von Kindern,
Eltern, Mitarbeiterinnen, Tragervertretern und der Pfar-
reiengemeinschaft als Segensgemeinschaft erfahren
und erlebt werden.

Das Team der
Kindertagesstatte St. Josef, Mettendorf

Mettendorf, im Februar 2009



_L3ass mich unter deinem Segen

leben und ihn wejter9epen “




Wir betnuhen uns um ein Mitejnander,

dasS Q1S segensreich, Starkend
und ertutj9end er£ahren werden Kann




1. Unsere Kindertagesstatte ist ein Ort,
an dem das Kind Leben als eine Segensgemein-
schaft erfahren kann

Wir verstehen uns als einen Ort, der fur alle Kinder da ist.
Es ist unser Anliegen, jedes Kind in seiner Einzigartigkeit
und Ganzheitlichkeit bedingungslos anzunehmen.

Die unterschiedlichen Bedurfnisse und Lebenssituatio-
nen der Kinder werden bei allen Planungen und Zielset-
zungen in unserer padagogischen Arbeit bertcksichtigt
und einbezogen.

Wir begleiten die Kinder auf einem wichtigen Teil ihrer
personlichen Entwicklung und bieten ihnen neue Le-
bens- und Erfahrungsraume an.

Durch Verlasslichkeit und konsequentes, kindgerechtes
Handeln schaffen wir eine positive Atmosphare, in der
das Kind Liebe und Vertrauen erfahrt.



In unserer Kindertaoeseinrichtun9

KohNEn £)tern €ine Se9ensrejche
wevoemeinsSchaft erleben




2. Unsere Kindertagesstatte ist ein Ort
der Gemeinschaft fiir die Eltern in einem
wichtigen neuen Lebensabschnitt ihres Kindes

Elternarbeit bedeutet fur uns vor allem eine Erziehungs-
partnerschaft zum Wohl des Kindes und ist ein wichti-
ger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit.

Voraussetzung flr die gute Zusammenarbeit zwischen
Erziehungspersonal und Eltern ist eine gegenseitige
Wertschatzung sowie ein offener Informationsaus-
tausch.

Eltern werden in ihrer jeweiligen individuellen Situation
ernst genommen und finden bei uns Verstandnis und
Unterstutzung.

Wir arbeiten eng mit dem Elternausschuss zusammen
und informieren die Eltern regelmagig Gber wichtige An-
gelegenheiten der Einrichtung.



unsere Kinderta9esstatte 1St ejn ort,

an dem wir uns ta9lich bevesnen
und G)auben mitejnander
Ieben und erleben




3. Unsere Kindertagesstatte ist ein Ort,
an dem die Mitarbeiterinnen Segen leben und
ihn weitergeben.

FUr uns als Mitarbeiterinnen einer katholischen Einrich-
tung ist es selbstverstandlich, alle Kinder zu férdern
und die Eltern zu unterstutzen.

Das tagliche Miteinander gestalten wir auf der
Grundlage unseres christlichen Glaubens in gegen-
seitiger Wertschatzung, Nachstenliebe, Toleranz
und Offenheit.

Alle Mitarbeiterinnen nehmen regelmafiig an Fort- und
Weiterbildungen sowie Arbeitsgemeinschaften zu un-
terschiedlichen religionspadagogischen und padagogi-
schen Themenbereichen teil.

Vielfaltige und unterschiedliche Talente pragen unsere
Zusammenarbeit im Team.

Aufgaben und Ziele, die durch Engagement, Glauben,
persdnliche Kompetenz und Fachlichkeit gepragt sind,
setzen wir gemeinsam im Team fest.



DNer Tra9er Sor9t SicCh

ubn RIhmenbedingungen,
die segensrejche Arbeit ertno9lichen




4. Unsere Kindertagesstatte sieht sich als Ort
der Verantwortungsgemeinschaft
mit ihrem Trager

Unsere Einrichtung steht in Tragerschaft der Kirchenge-
meinde Mettendorf. Die Kindertagesstatte tragt pasto-
rale Aufgaben der Pfarrgemeinde mit.

Der Trager sorgt in Absprache mit der Leiterin der Ein-
richtung fur eine gute personelle Besetzung und fur die
Bereitstellung der notwendigen Mittel.

Zur Unterstutzung und Sicherung der Qualitat unserer
Arbeit sorgt der Trager in gegenseitiger Absprache flr
regelmafiige Fort- und Weiterbildung der Mitarbeiterin-
nen.

Die Ortsgemeinde in ihrer Rolle als Bautrager stellt
kindgerechte Raumlichkeiten zur Verfugung und sorgt
fUr deren regelmafige Wartung und Instandhaltung.






5. Unsere Kindertagesstatte sieht sich als Ort
der Verbindung von Leben und Glauben

In unserer Einrichtung erfahren die Kinder durch die
Vermittlung christlicher Werte ein positives Menschen-
bild, das fur die Entwicklung von besonderer Bedeutung
ist. Hier finden sie einen Ort, wo Glaube, Hoffnung und
Liebe wachsen konnen.

Religiose Erziehung zieht sich als roter Faden durch un-
seren gesamten Kindergartenalltag.

Besonderen Wert legen wir dabei in unserem gemein-
samen Zusammenleben auf Liebe, Offenheit und Ver-
trauen. Die Begegnung mit diesen Werten ist flr die
Kinder eine wichtige Hilfe, um auf ihrem Lebensweg ge-
meinschafts- und beziehungsfahig zu werden. Kinder
und Erzieherinnen erleben sich so als christliche Glau-
bens- und Weggemeinschaft.

Die Kinder erhalten Anregung und Unterstitzung auf
sozialer, emotionaler, kognitiver, motorischer, kreativer
und spiritueller Ebene. Zur Spiritualitat gehoéren z. B. Ri-
tuale, das Beten und das Aufgreifen Kirchlicher Feste
und Brauche im Jahreskreis.

Das Profil unserer Einrichtung zeichnet sich dadurch
aus, dass der gesamte Lebensbereich mit einbezogen
wird. Glaube und Alltag werden miteinander verknUpft.
Im Vordergrund stehen Fragen und Themen, denen Kin-
der begegnen und mit denen sie sich beschaftigen.

Es ist fur uns als katholischer Kindergarten eine wichti-
ge Aufgabe, Kinder zum verantwortlichen Umgang mit
der Schopfung anzuleiten.






6. Unsere Kindertagesstatte ist ein Teil
der Pfarreien und Pfarreiengemeinschaften

Wir sind aktiver Teil im pfarrgemeindlichen Leben und
tragen Mitverantwortung flr die Weitergabe unseres
Glaubens.

Dazu gehdren:

Verkindigung:
Wir erschliefien den Kindern kindgerecht die Bibel und
Glaubensinhalte.

Liturgie:
Wir legen besonderen Wert auf die Ubermittiung und
das Erleben von Uberliefertem Brauchtum.

Diakonie:

Wir nehmen uns Zeit, auf Note und Sorgen von Kindern
und Familien einzugehen und geben im Bedarfsfall Hil-
fe und Anregung bei der Suche nach entsprechenden
Fachstellen.

Gemeinschaft:
Wir bringen uns aktiv in das Gemeindeleben der Pfarrei-
en ein und fordern dadurch das Gemeinschaftsgefuhl.






7. Unsere Kindertagesstatte ist ein Ort,
der sich zukunftsorientiert und segensreich
weiterentwickelt.

Unsere Arbeit gibt Kindern und Familien eine Zukunfts-
chance.

In veranderten gesellschaftlichen Rahmenbedingun-
gen halten wir die Qualitat unserer Arbeit aufrecht.

Durch den Aufbau eines wertorientierten Qualitats-
managements sichern und entwickeln wir die Qualitat
unserer Arbeit weiter.

Bedarfsgerechte Angebote sind fur unsere Einrichtung

und unsere Pfarrgemeinde eine zukunftsorientierte und
zukunftssichernde MafSnahme der Weiterentwicklung.

Unter Gottes Segen gestalten wir Zukunft mit.






Kath Kindertaoesstatte
St Joses

Dieses Leitbild basiert auf dem ,,Rahmenleitbild
fur katholische Kindertageseinrichtungen im
Bistum Trier.“

Es wurde von den Mitarbeiterinnen
der Kindertagesstatte St Josef, Mettendorf, entwickelt.







